OBEC Hontianska Vrbica

Zasady
o ochrane oznamovatelov protispoloc¢enskej ¢innosti

Zéasady sa vydavaju v zmysle zadkona ¢. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatelov
protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej aj ,zakon”), ktory upravuje podmienky poskytovania ochrany osobam v
pracovnopravnom vztahu alebo v inom obdobnom vztahu v sdvislosti s oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Zasady podavania, preverovania a evidovania oznameni tykajucich sa kriminality alebo
inej protispoloc¢enskej ¢innosti (dalej len ,,Zasady”) upravuju podrobnosti o:
a) podavani oznameni,
b) preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani
oznameni,
¢) zachovani ml¢anlivosti o totoznosti oznamovatela a totoZnosti dotknutej osoby,
d) evidovani ozndmeni podla § 11 ods. 1,
e) oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia,
f) spracuvani osobnych Udajov uvedenych v ozndmeni,
g) prijimani opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni
a 0 komunikacii s oznamovatelom vo veci tychto opatreni,
h) prijimani opatreni proti braneniu v oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti.
2. Zasady sU zdvazné pre zamestnancov, Statutarny organ obce Hontianska Vrbica a
obcou zriadenu rozpoctovu a prispevkovu organizaciu za predpokladu, Ze zamestnava
menej ako 50 zamestnancov (dalej len ,zamestnanci a Statutarny organ®).

Clanok 2
Zodpovedna osoba

1. Ulohy zodpovednej osoby podla zdkona pIni hlavny kontrolér obce Hontianska Vrbica
(dalej len ,,hlavny kontrolor”).

2. Hlavny kontroldr plni Glohy zodpovednej osoby aj vo vztahu k rozpoctovej a
prispevkovej organizacii zriadenej obcou, za predpokladu, Ze zamestndava menej ako
50 zamestnancov.

3. Oznacenie zodpovednej osoby a sposoby podavania oznameni su zverejnené na
Uradnej tabuli obce Hontianska Vrbica a na webovom sidle obce Hontianska Vrbica
www.hontianskavrbica.sk
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Rozpoctova a prispevkova organizacia zverejiiuje oznacenie zodpovednej osoby a
spbsoby podavania ozndmeni na svojej internej tabuli a na svojom webovom sidle ak
ho ma zriadené.

Clanok 3
Podrobnosti o podavani oznamenia

Oznamenie je uvedenie skutocnosti alebo informacii o kriminalite alebo inej
protispolocenskej ¢innosti (dalej len ,protispolocenska ¢innost”), ktord sa oznamovatel
dozvedel v suvislosti s pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym vztahom a v
dobrej viere sa domnieva, Ze ozndmené skutocnosti su pravdivé.
Oznamenie mozno podat osobne, pisomne alebo elektronickou postou. Oznamenie
mozno podat osobne v kanceldrii hlavného kontroléra na obecnom Urade, adresa:
Hontianska Vrbica ¢.267, 935 55 Hontianska Vrbica. Oznamovatel méze poziadat o
osobné stretnutie, pricom hlavny kontroldr je povinny uskutocnit stretnutie
bezodkladne, najneskér vsak do 7 kalendarnych dni odo dna poZiadania. Hlavny
kontroldr pri Ustnom podani vyhotovi zapisnicu o prijati oznamenia podla vzoru v
Prilohe ¢.1 Zasad, pricom ponukne oznamovatelovi moznost skontrolovat jej obsah,
pripadne ho opravit, a potvrdit ju svojim podpisom.
Pisomné ozndmenie sa podava na adresu: Obec Hontianska Vrbica, Hlavny kontrolor
obce, Hontianska Vrbica 267, 935 55 Hontianska Vrbica. Pisomné ozndmenie ma byt
podané v uzatvorenej obalke s ozna¢enim ,Neotvarat- INTERNE CHRANENE uréené do
ruk hlavného kontroldra obce”. Pisomnost, ktora je takto oznacend zamestnanec
podatelne nesmie otvorit, oznaci ju len podacou peciatkou s vyznacenim datumu
prijatia a bezodkladne ju doruci hlavnému kontrolérovi.
Oznamenia prijaté inou osobou ako hlavnym kontrolérom je tadto osoba povinna
bezodkladne postupit na vybavenie hlavnému kontroldrovi. Zaroven je tato osoba
povinna zachovavat mlcanlivost o skutoc¢nostiach, ktorych sa dozvedela v suvislosti s
oznamenim, predovsetkym o skutocnostiach, ktoré by mohli identifikovat
oznamovatela, pripadne dotknuté osoby.
Oznamenie elektronickou formou sa poddva na emailovu adresu hlavného kontroléra:
kontrolor@dudince-mesto.sk, ktora je dostupna 24 hodin denne a pristupna len
hlavnému kontrolérovi.
Ozndmenie musi byt Citatelné, zrozumitelné a musi byt z neho zrejmé, na aku
konkrétnu protispolo¢ensku ¢innost oznamovatel poukazuje.
Aby bolo mozné dokladne preverit oznamenie, oznamovatel by mal poskytnut vo
svojom oznameni najma nasledovné informacie:
a) detailny popis skutku so vietkymi zndmymi podstatnymi skuto¢nostami (¢o sa
stalo, kde, kedy, aké spravanie viedlo k podozreniu, kto je podozrivy, atd")

b) informaciu, ako oznamovatel informacie, ktoré su predmetom oznamenia, ziskal
c) Ciexistuju svedkovia, resp. iné zainteresované osoby (uviest a identifikovat)

d) ¢i ma oznamovatel k dispozicii konkrétne podklady alebo dékazy (dolozit)

e) ¢i oznamovatel o tejto zédlezitosti uz s niekym hovoril a ak ano, s kym
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f) totoznost a kontaktné Udaje oznamovatela- ak sa oznamovatel rozhodne podat
oznamenie, anonymne, svoju totoznost neuvadza

8. Ak oznamovatel poda podnet anonymne, moze zamestnavatelovi uviest anonymny
emailovy kontakt, prostrednictvom ktorého moéze nadalej komunikovat a odpovedat na
pripadné otazky. Zamestnavatel je zaroven povinny potvrdit prijatie oznamenia a
informovat oznamovatela o vysledku presetrenia ozndmenia prostrednictvom tejto
emailovej adresy.

9. Podanie ozndmenia zodpovednej osobe nezbavuje oznamovatela splnit si povinnost
oznamenia® alebo prekazenia? trestného ¢inu podla Trestného zékona.

Clanok 4
Povinnosti a opravnenia zodpovednej osoby

Hlavny kontrolér je povinny prijat a preverit kazdé ozndmenie podané podla zdkona.
Pri preSetrovani oznamenia sa vychadza z jeho obsahu, bez ohladu na jeho oznacenie.

3. Hlavny kontroldr posudi na zaklade obsahu a dalSich znakov podaného oznamenia, i ide
o0 oznamenie o protispolocenskej ¢innosti, oznamenie o zdvaZnej protispoloenskej
¢innosti alebo iné podanie a rozhodne o dalSom postupe.

4. Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze nejde o ozndmenie podla zdkona, ale na jeho
vybavenie je prislusny iny orgdn, hlavny kontroldr oznamenie postupi tomuto organu. O
postUpeni ozndmenia pisomne informuje oznamovatela oznamenia.

5. Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze oznamenim podla zdkona a tychto Zdsad je iba Cast
oznamenia, presetri sa len prislusna ¢ast oznamenia. Ostatné Casti oznamenia, hlavny
kontroldr postupi organu prislusnému na vybavenie, ktory je povinny vybavit ich podla
prislusnej pravnej Upravy. O postUpeni oznamenia hlavny kontrolér pisomne informuje
oznamovatela oznamenia.

6. Hlavny kontroldr je povinny preverit ozndmenie najneskdr do 90 dni odo dia potvrdenia
jeho prijatia; ak sa prijatie ozndmenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni
od prijatia ozndmenia.

7. V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia Udajov uvedenych v oznameni hlavny
kontroldr bez zbytoéného odkladu vyzve oznamovatela na doplnenie alebo upresnenie
oznamenia s uréenim primeranej lehoty na uskuto¢nenie tohto Ukonu. V pripade, Ze
bude doplnenie alebo spresnenie oznamenia, bez ktorého nie je moiné zacat
preverovanie oznamenia, vykonané po uplynuti tejto lehoty, hlavny kontrolér vykona
preverenie do 90 dni odo dria doplnenia alebo spresnenia ozndmenia.

8. Hlavny kontrolér je opravneny v potrebnom rozsahu Ziadat oznamovatela, ako aj
zamestnancov a Statutdrny organ, o poskytnutie sucinnosti pri prevereni oznamenia.

9. Oznamovatel ozndmenia je povinny poskytnut nevyhnutnd sucinnost pri vybavovani
oznamenia.

1§ 340 Trestného zakona
2§ 341 Trestného zakona
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10. Zamestnanci a Statutdrny organ su povinni poskytnut doklady, iné pisomnost,
vyjadrenia, informacie, Udaje potrebné na preverenie oznamenia, ako aj dalsiu
nevyhnutnu sucinnost pri vybavovani oznamenia.

11. Hlavny kontrolér je povinny oznamenia, evidenciu ozndmeni a pisomnu dokumentaciu
suvisiacu s preverovanim oznameni chranit pred stratou, zni¢enim, poskodenim,
zneuzitim alebo inym neopravnenim nakladanim, je povinna dbat na to, aby sa zamedzil
pristup neopravnenych oso6b k evidencii ozndmeni a k dokumentacii suvisiacej s
preverovanim oznameni.

12. Z preverovania oznamenia je hlavny kontroldr vyluceny, ak vzhfadom na skutocnosti
uvadzané v ozndmeni, mozno mat pochybnosti o jeho nezaujatosti vzhfadom na jeho
vztah k preverovanej veci, k oznamovatelovi ozndmenia alebo k inym dotknutym
stranam, ktorych sa ozndmenie tiez priamo alebo nepriamo dotyka. V tomto pripade
oznamenie hlavny kontrolor odstupi organu prislusnému na vybavenie podla osobitnych
predpisov. O tejto skutocnosti pisomne informuje oznamovatela ozndmenia.

Clanok 5
Evidovanie oznameni

1. Hlavny kontrolor bezodkladne zaeviduje kazdé oznamenie v evidencii oznameni a
najneskor do siedmich dni potvrdi oznamovatelovi prijatie ozndmenia.
2. Hlavny kontrolér je povinny pocas troch rokov odo dnia dorucenia ozndmenia viest
evidenciu ozndmeni, v ktorej zaznamenadva nasledujlce Udaje:
a) datum dorucenia oznamenia,
b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela ozndmenia, ak nejde o anonymného
oznamovatela,
c) predmet oznamenia,
d) vysledok preverenia ozndmenia,
e) datum skoncenia preverenia oznamenia.
3. Evidencia ozndmeni sa vedie v pisomnej podobe.
4. Evidencia oznameni nepodlieha rezimu registraturneho poriadku.

Clanok 6
Preverovanie oznameni a podrobnosti o0 oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia
oznamenia

1. Hlavny kontroldr je povinny preverit a vybavit ozndmenie tak, aby zistil skuto¢ny stav
veci, jeho sulad alebo rozpor s pravnymi predpismi a verejnym alebo inym spolo¢nym
zaujmom.

2. VSetci zamestnanci sU na zdklade Ziadosti hlavného kontroldra povinni poskytnut
sucinnost pri preverovani oznamenia, prerokovani vysledkov preverenia a spisani
zapisnice z preverenia oznamenia.

3. V pripade, Ze z obsahu ozndmenia, alebo z informacii, ktoré si obsahom ozndmenia,
mozno vyvodit totoZznost oznamovatela ozndmenia a zaroven za Ucelom preverenia je
potrebné aj vyjadrenie zamestnanca, pripadne Statutarneho orgdnu ktorého sa podanie
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10.

11.

tyka, hlavny kontrolér s takymito informaciami dotknutého zamestnanca ani Statutarny
organ neoboznami, ale vyzve ho len na uvedenie, resp. predloZenie skutocnosti
nevyhnutnych na spolahlivé preverenie oznamenia.

O vysledku preverenia oznamenia spiSe hlavny kontrolér spravu v ktorej zhrnie
skutoCnosti, ktoré uvaddza oznamovatel oznamenia, a zaroven uvedie zistené
skutoc€nosti, t. j. skuto€ny stav veci, jeho sulad alebo rozpor s pravnymi predpismi a
verejnym alebo inym spolo¢nym zaujmom.

Ak sa ozndmenie preverovanim preukdzalo ako opodstatnené, hlavny kontrolor v sprave
navrhne odporucania na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni,
navrhne lehoty na prijatie opatreni, na predloZenie pisomného zoznamu prijatych
opatreni a na splnenie prijatych opatreni.

Hlavny kontrolér oboznami Statutdrny organ so spravou a pouci ho o moznosti podat
pisomné namietky k sprave, navrhnutym odporucaniam a k lehotdm na prijatie opatreni,
na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a na splnenie prijatych opatreni
v lehote najmenej sedem pracovnych dni odo dna dorucenia spravy.

Ak Statutdrny orgdn poda opravnené namietky k sprave o vysledku preverenia
oznamenia, navrhnutym odporucaniam a k lehotam na prijatie opatreni, na predlozenie
pisomného zoznamu prijatych opatreni a na splnenie prijatych opatreni, hlavny
kontroldr ich zohladni v sprave o vysledku preverenia oznamenia.

Hlavny kontrolor je povinny ozndmit oznamovatelovi vysledok preverenia oznamenia a
opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia ozndmenia do 90 dni od potvrdenia prijatia
oznamenia alebo ak sa prijatie ozndmenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich
dni od prijatia oznamenia. Sp6sob oboznamenia oznamovatela s vysledkom preverenia
oznamenia bude rovnaky, akym bolo podané ozndmenie, okrem pripadu ak
oznamovatel v oznameni alebo v priebehu preverovania ozndmenia poziada hlavného
kontroldra o iny sp6sob oboznamenia s vysledkom preverenia oznamenia. V pripade ak
by bolo oboznamenie s vysledkom preverenia oznamenia takto ur¢enym spdsobom
zmarené z akéhokolvek doévodu, hlavny kontroldr vyuZije iny vhodny spdsob
oboznamenia oznamovatela s vysledkom preverenia ozndmenia tak aby bola dodrZana
lehota podla prvej vety tohto odseku.

Za preverenie oznamenia sa povazuje aj postupenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov. Ak vysledkom preverenia oznamenia je
postupenie veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisoy,
hlavny kontroldr je povinny o tejto skutocnosti vopred informovat oznamovatela; to
neplati, ak by informovanim oznamovatela mohlo byt zmarené preSetrenie ozndmenia.
Hlavny kontroldr je povinny vyziadat si vysledok vybavenia v rozsahu, ako to umoziuje
osobitny predpis a do desiatich dni od dorucenia tohto vysledku s nim oboznamit
oznamovatela.

Ak bolo opdtovne podané ozndmenie v tej istej veci a toto neobsahuje nové skutocnosti,
hlavny kontroldr pisomne ozndmi oznamovatelovi ozndmenia, stanovisko a sposob
vybavenia povodného ozndmenia.

Pokial sa v pripade preverovania oznamenia preukaze, Zze mohlo dojst k spachaniu
trestného Cinu alebo k inym skutoénostiam, hlavny kontrolér oznami podozrenie z
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trestnej Cinnosti organom cinnym v trestnom konani a iné skutocnosti organom
prislusnym podla osobitnych predpisov.

Clanok 7
Odvetné opatrenie zamestnavatela a opatrenia proti braneniu v oznamovani protispolocenskej
¢innosti

1. Odvetné opatrenia voci oznamovatelom su zakazané. Nikto nemdZze byt vystaveny
diskriminacii, disciplindarnemu konaniu, strate zamestnania & inému postihu za
oznamenie protispolocenskej Cinnosti podané v dobrej viere alebo za odmietnutie
podielat sa na protispolocenskej ¢innosti. To neplati, ak sa tento oznamovatel podielal
na oznamovanej protispolo¢enskej ¢innosti a poruseni sUvisiacich pravidiel a predpisov.

2. Za odvetnd cinnost sa nepovaZuje pracovny Ukon suvisiaci so skoncéenim
pracovnopravneho vztahu alebo zmenou pracovnopravneho vztahu, ktory je dosledkom
pravnej skuto¢nosti, ktora nezdvisi od posudenia alebo rozhodnutia zamestnavatela
alebo preukdzatelne nesuvisi s oznamenim zamestnanca o protispolocenskej ¢innosti.

3. Branenie v poddvani ozndmeni oznamovatelom je zakdzané, rovnako je zakdzané
prijimanie akychkolvek aj nepriamych opatreni, ktorych désledkom je znemoZnenie
alebo branenie moZnosti podat oznamenie.

4. V pripade, ak by oznamovatelovi bolo branené podat ozndmenie, moze tuto skutocnost
oznamit priamo hlavnému kontroldrovi, ktory preveri postup osoby, ktord mala branit v
oznamovani protispolocenskej ¢innosti.

Clanok 8
Zachovavanie mlc¢anlivosti o totoznosti oznamovatela

1. Hlavny kontrolér ma povinnost zachovavat micanlivost o totoZnosti oznamovatela
oznamenia, toho, proti komu ozndamenie smeruje a o skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvedel pri prijimani a preverovani ozndmenia. Tymto nie je dotknuta povinnost
poskytnut informacie o totoZznosti oznamovatela a informacie o totoznosti dotknutej
osoby na Ucely trestného konania alebo konania o spravnom delikte podla osobitnych
predpisov.

2. Hlavny kontrolor vidy kontaktuje oznamovatela tak, aby nedoslo k prezradeniu jeho
identity (e-mailom, osobne alebo telefonicky).

3. Pri preverovani oznamenia z dévodu zachovania anonymity oznamovatela ozndmenia
pouziva odpis ozndmenia, alebo, ak je to mozné, jeho kdpiu, bez uvedenia Udajov,
ktoré by identifikovali oznamovatela ozndmenia.

Na poskytnutie informacie o totoZnosti oznamovatela je potrebny jeho pisomny suhlas.

5. Povinnost zachovavat mlc¢anlivost o totoZnosti oznamovatela a dotknutej osoby trva aj
po ukonceni vnutorného preverovania alebo vySetrovania orgdnov cinnych v trestnom
konani, a to aj vtedy, ak sa podozrenie z protispolo¢enskej ¢innosti nepreukazalo ako aj
po ukonceni pracovného pomeru s oznamovatelom alebo dotknutou osobou.
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Clanok 9
Spracuvanie osobnych tdajov a ochrana osobnych Udajov oznamovatela

1. Prispracuvani osobnych Udajov ziskanych pri preverovani oznamenia sa postupuje
podla osobitného predpisu3.

2. Hlavny kontrolér na Ucely evidencie oznamenia spraclva osobné Udaje v rozsahu
uvedenom v Cl. 5 ods. 2 tychto Zasad.

3. Hlavny kontrolér na Ucely preverovania oznamenia spracuiva aj iné osobné Udaje ako su
uvedené v ods. 2 tohto ¢lanku, ak je to nevyhnutné na riadne a Uplné presetrenie
oznamenia.

4. Osobné Udaje uvedené v odseku 2 a 3 sa uchovavaju tri roky odo dia prijatia
oznamenia; tym nie su dotknuté povinnosti hlavného kontroldra vyplyvajuce zo zdkona
¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a Registratirneho poriadku.

5. Oznamovatel musi poskytnut také osobné Udaje, ktoré su pravdivé a aktualne, aby sa
nezmarilo preverovanie.

Clanok 10
ZruSovacie ustanovenia

1. Nadobudnutim Ucinnosti tychto Zasad sa rusia Zasady podavania, preverovania a
evidovania podnetov suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti, ktoré boli
prijaté dria 01.06.2015.

Clanok 11
ZavereCné ustanovenia

1. Zasady boli schvalené uznesenim Obecného zastupitelstva obce Hontianska Vrbica ¢.96
zo dna 26.10.2023
2. Zasady nadobudaju ucinnost diiom schvalenia obecnym zastupitelstvom.

Ondrej Labant
starosta obce

3 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractvani osobnych
Udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zruuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o
ochrane Udajov) zo dria 27. aprila 2016 a zédkon ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov v zneni neskorsich
predpisov.
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Priloha ¢.1

VZOR
Zapisnica o Ustnom ozndmeni

Osobné Udaje: uvadza/neuvadza

Meno:

Priezvisko:

Adresa trvalého pobytu alebo prechodného pobytu:

Kontakt:

Vec/Predmet ozndmenia:

(smeruje proti — oznacenie subjektu, resp. nedostatky, na ktoré sa poukazuje)

Navrhované dokazy, svedkovia:

Vyhotovili:

(Meno, priezvisko a podpis zamestnanca zodpovednej osoby, ktory zaznam vyhotovil) (Men3,
priezviska a podpisy zamestnancov zodpovednej osoby, ktori boli pritomni pri istnom podani
podnetu)

Pocet priloh:

Podpis osoby, ktora podnet podala:
(V pripade poZiadavky oznamovatela zostat v anonymite sa podpis nevyzaduje)

Pozndmka:
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Priloha ¢.2
VZOR
Cislo oznamenia:
Z4apisnica z preverenia ozndmenia
Predmet/druh ozndmenia:
Oznamovatel: uvddza/neuvadza
Preverovany subjekt:
Oznamenie preveril:

Cas a miesto preverenia ozndmenia:

Zistené skutoCnosti:

(Uvedie sa objektivne zisteny skutkovy stav s odvolanim sa na oznamenie, pravne predpisy, interné
akty riadenia, skontrolovanu dokumentaciu, informécie a vysvetlenia dotknutych oséb, zodpovednost
preverovanych subjektov, pripadne zistené nedostatky a pochybenia.)

Namietky preverovanych subjektov:

Vysledok preverovania podnetu:

(Uvedu sa vysledky preverovania podnetu, pripadne jeho opodstatnenost, pri zohladneni
opravnenych ndmietok preverovanych subjektov/oznamovatela.)

Odporucania:

(Uvedu sa odporucania/napravné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov.)

Postipenie OCTK/Spravny organ: ANO/NIE

Oboznamenie oznamovatela s vysledkom preverovania

(spbdsob oboznamenia, ddtum, pripadne podpis oznamovatela)

Zoznam priloh, ktoré su stcastou zapisnice:

Podpis osoby, ktord vykonala preverenie podnetu:

Miesto a datum
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